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RAPPORT MORAL

I’année écoulée a connu plusieurs évolutions importantes, la premiére concernant le personnel.

L’arrivée, en janvier 2017, de Kévin Lelarge, sur le poste de conservateur de la réserve marque un
nouveau départ pour I'association. En effet, ces 2 derni¢res années, I'alternance de Pascal et David
sur ce poste avait rendu un peu difficile le suivi et "aboutissement de certains dossiers, notamment
le plan de gestion qui a pris beaucoup de retard. La stabilité étant maintenant retrouvée, et Kévin
ayant pris ses missions a bras le corps, le dynamisme impulsé a permis de bien avancer sur tous les
fronts et notamment sur le nouveau plan de gestion qui a été présenté au comité consultatif. A
noter que cette tache a été particulierement lourde et chronophage, merci a toute I’équipe d’avoir
permis de mener ce travail a son terme, étape importante et indispensable dans la vie de la réserve.

Pour continuer sur 'aspect « personnel », ’équipe de 3 salariés permanents ceuvrant sur la réserve
s’est vue renforcée par Clémentine Préau (doctorante en CDD sur 3ans, these commencée fin
2016), Ronan Kerdelhué (Chargé d’accueil CUI-CAE pour un an), Valentine Dupont (CDD de 3,5
mois apreés un VSC de 8 mois), Gabriel Gemmier et Floriane Lefort qui se sont succédés en VSC
sur la liste rouge régionale (LRR) fongique, enfin Antoine Ruault en stage de master 2 pour 6 mois.

En mati¢re de gestion, un brulis a été réalisé en octobre (7,5ha) et la coupe manuelle de la brande
avec exportation se poursuit en collaboration avec Audacie. Cette année, 2 chantiers de restauration
hydromorphologiques ont été menés, sur le ruisseau du Rivau et le fossé de la Reu dans le but
d’améliorer la fonctionnalité de ces zones humides.

Dans sa stratégie d’accueil et de communication, la réserve a développé la signalétique sur le sentier
de découverte en disposant 6 panneaux pédagogiques, illustrant 6 themes emblématiques de la
réserve. GEREPI a également réactivé le projet de création de « Maison de la réserve ». Parmi les
multiples avantages qu’apporteraient ce projet trés structurant, on peut citer les conditions d’accueil
du public sur site, ainsi que les conditions de travail du personnel qui s’en trouveraient nettement
améliorer. Quelques actions ont été entreprises en ce sens cette année : demande d’achat de la
parcelle aupres de la communauté d’agglomération de grand Chatellerault, changement de
classement au PLU de la parcelle, aupres de la mairie de Vouneuil sur Vienne, inscription du projet
au Schéma d’accueil du public de la forét de Mouliere piloté par PONF ainsi qu’au plan de
développement touristique de Grand Chatellerault. Il reste maintenant la phase, plus délicate :
trouver les partenaires financiers pour mener ce projet a bien.

L’implication ou le partenariat de la réserve dans des activités de recherche s’affirme, d’une part
par la these de Clémentine Préau sur impact des changements climatiques sur la base d’un modéle
amphibien, a différentes échelles géographiques, thése financée par la CAGC, TAELB et PANRT.
Drautre part, par la volonté de réaliser des suivis ou études scientifiques en lien étroit avec différents
acteurs du monde de la recherche, une convention de partenariat devrait étre d’ailleurs bientot
signée avec 'Université de Poitiers.

Une autre activité importante ayant une portée régionale concerne I’établissement de la liste rouge
fongique du Poitou-Charentes. Ce sont bien entendu les compétences de Yann qui sont ici mises
a contribution, aidé pour ce qui est de la saisie d’un volontaire en service civique (Gabriel puis
Floriane).
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Autre événement important cette année pour la réserve : la parution d’un livre dédié a la réserve
avec plus de 300 illustrations et des textes parfaitement construits pour décrire la biodiversité et les
activités sur le Pinail au fil des saisons. I’ouvrage a été présenté au FIFO a Ménigoute puis lors
d’une soirée inaugurale au Moulin de Chitré. Il a recu un excellent accueil, a 'heure actuelle, environ
180 exemplaires se sont vendus. Ce travail a été long et conséquent, j’adresse un grand merci aux
3 auteurs Yann Sellier, Michel Granger et Laurent Bourdin pour la qualité du résultat. La réserve
du Pinail méritait vraiment ce tres bel ouvrage et merci aux collaborateurs et partenaires qui ont
participé et permis cette publication. A signaler également une autre réalisation originale : le jeu de
carte « Ratayo » congu par Pascal Dubech, ancien conservateur de la réserve. Destiné aux petits
comme aux grands, ce jeu permet, en s’amusant, d’appréhender des notions d’écologie des zones
humides. II sera distribué par GEREPI et disponible a la vente d’ici quelques semaines. Si ce n’est
pas un jeu sur le Pinail, il en est quand méme fortement inspiré | Merci a Pascal.

De plus, la Réserve « s’exporte » en participant a différentes manifestations, marché de Vouneuil
sur Vienne, foire d’automne de Poitiers, FIFO de Ménigoute, moments importants pour faire
connaitre la Réserve.

Au final, il apparait que GEREPI développe de multiples activités et actions, qui ont justifié le
renfort d’emplois temporaires (CDD, CAE, 1”SC, stage), malgré cela, 'année 2017 a été marqué par
un surplus important de travail. Si le renouvellement du plan de gestion n’y est pas étranger, il n’en
est probablement pas I'unique raison, il serait donc sans doute opportun d’avoir une réflexion
prospective sur les solutions a apporter pour pallier la situation.

Pour terminer, je remercie nos administrateurs et les institutions qu’ils représentent pour leur
implication a nos cotés. Merci également aux services du Ministere de 'environnement qui par leur
soutien nous permettent de poursuivre notre taiche. Nous nous devons de remercier également des
partenaires tres importants que sont ’Agence de I'eau Loire Bretagne, le Conseil Départemental
avec lesquels nous partageons des enjeux liés a la conservation des milieux aquatiques mais aussi a
'accueil et a la sensibilisation du public.

Enfin, pour conclure je tiens a remercier encore une fois toute I’équipe de GEREPI, permanents
et temporaires qui travaillent au quotidien avec passion.

Roland RAIMOND,
Président de GEREPI

A

4& ' a/‘((’“ .\1‘~=mm de Chitré

) ( 86210 Vouneuil Sur Vienn
ﬂ’ 03-49-02-33-47 '

Réserve Naturelle cerepiifree.fr

PV\J\“, W reserve-pinail
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RAPPORT D’ACTIVITES 2017

Le rapport d’activités de I'exercice 2017 de GEREPI correspond aux rapports annuels d’activités
et d’études présentés en comité consultatif de gestion de la réserve naturelle nationale du Pinail en
tévrier 2018. En téléchargement libre sur le site Internet (http://www.reserve-pinail.org/), celui-ci

présente la synthése des opérations réalisées par I’équipe associative avec le soutien de ses
partenaires. Ce travail s’est inscrit dans la poursuite du programme d’actions du plan de
gestion 2011-2015 dont le renouvellement a été poursuivi et achevé en 2017 pour une
période décennale, de 2018 a 2027.

Le rapport d’activités de I’association s’articule sur les différents types d’opérations développées a
Iintérieur comme a Pextérieur de la Réserve naturelle du Pinail. Trois chantiers majeurs sont a
souligner pour 'année 2017 :

- Evaluation et renouvellement du plan de gestion
- Edition d’outils de sensibilisation : livre de la réserve, jeu de cartes Ratayo ! et
panneaux pédagogiques du sentier de découverte

- Cartographies (mares, habitats terrestres et relevé LIDAR)

RAPPORT FINANCIER 2017

Le rapport financier de I'exercice 2017 de GEREPI est composé des comptes de résultat annuels
avisés par le commissaire aux comptes, conformément a la législation en vigueur. Le montant total
des subventions d’exploitations accordées a GEREPI est de 239 350 €. Les produits totaux annuels
s’élevent a 375 837 € contre 373 256 € pour les charges. A noter que différents travaux ont été
réalisés fin 2017 sur la réserve ce qui explique la différence de résultat d’exercice présenté dans le
rapport d’activités en comité consultatif.

Le résultat de P’exercice 2017 est un excédent de 2 581 €.

Ce léger excédent est d’'intérét pour I'association dont les projets qui se présentent a elle, dans le
cadre de la gestion de la réserve naturelle du Pinail, impliquent de disposer d’une trésorerie pour
pouvoir mobiliser des ressources financiéres notamment au niveau européen (azénagement du sentier,
maison de réserve, etc.).
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DOSSIER: |  ....vwt | o

BILAN
EXERCICE Du 01/01/2017  Au ;51;1-2,-2017 ';
 Exercice: 2017 ' Duée: 12 Mois Exerc.: 2016 12 Mois
ACTIF BRUT Ay,%ﬂ , " NET WACTIF  NET  %ACTIF
CAPITAL SOUSCRIT NON APPELE T b A I
| IMMOBILISATIONS INCORPORELLES : 14 413 14 249 164 ‘ 966

Frais d'établissement

m - 40 >

A Frais de recherche et développement i
c Collccssinn§, brevets, liccr'\cgs.'marqucs. 5 8936 8772 164 956
s nrocédés. droits et valeurs similaires i :
T Fonds commercial (1) !
I | Autres ; 5477 5477
F Avances et acomptes :
"IMMOBILISATIONS CORPORELLES : 217 950 182601 35 349 15 23 518 9
[ Terrains ; 700, 700 700
M Constructions 24 308 24891 21819; 7784.
M Instal. techniques, mat. ¢t oul. ind. 65085 ; 59381 5704 5735
0 ; Autres ; 127 858 120731 7 1277 4099
B | Immobilisations corporelles en cours i : 5200
I Avances el acomptes ! '
L %]MMOBIL[SAT!ONS FINANCIERES (2) : 4 : 4 4
I | Participations 4! g 4 4
S | Créances rattachées a des participations :
E Autres (itres immobilisés
. Préts
| Autres : :
1 TOTALI 232367 196 850 35 517 15 24 488 I 9
| STOCKS ET EN-COURS : 10716 10716 5 4122 2
| Matidres premiéres et autres approv. 1620 i 1620 1260
En-cours de productions: biens et services 5 ; :
© Produits intermédiairces el finis i | : .
| Marchandises 9096 9096 2862
| AVANCES ET ACPTES VERSES /COMMANDES | '
?CREANCES (3): i 114 083 | 45. 114 038 49 167 258 64
| Créances clients et cptes rattachés i 10393 | 45 10 348 10 952
Aulres |

103690 : 103 690 156 306
Capilal souscrit-appelé, non versé ! !

| VALEURS MOBILIERES DE PLACEMENT : { Visé par le
Actions propres : : domlﬂissaife aux Comptes

|

! Autres titres : :

' DISPONIBILITES 71973 : 71973 31 59 827 23

' CHARGIES CONSTATEES D'AVANCE : ! : : 4571 2

20 4zZz»rco®xm— 0O
m=

o
[0}

TOTAL 11 196 771 45 196 726 85 235778 91

TU ?CIIARGESA REPARTIR S/ PLUS. EXERC. (111) |
EL iPRIMES DE REMB. DES OBLIGATIONS (IV) !
S  ECARTS DE CONVERSION ACTIF (V)

| TOTAL GENERAL (1 + I+ 11 +1V + V) 429 138 | 196 895? 232 244 100 260 266 100
(1) Donl droit au bail T P T T
(2) Dont & moins d'un an

(3) Dont a plus d'un an i
(4) Dont aplus dwnan o o ‘

| iASSOC:Vf[IQN GEREPI 7 J
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DOSSIER : T BILAN Devise  EURO _ |

EXERCICE Du 01012017 Ay | 3111212017

§>Exercice: 2047 % : Exercice : 2016 i %
PASSIF Durée: 12 Mois PASSIF ‘Durée: 12 Mois ~PASSIF
¢ | FONDS ASSOCIATIF SANS DROIT DE REPRISE i 89 389 38’ 89 540 34
‘A .FONDS ASSOCIATIF AVEC DROIT DE REPRISE : '
P |ECARTS DE REEVALUATION
.| |RESERVES
h § | Réserve indisponible
A | Réserves statutaires ou contractuelles
U P Réserves réglementées
X R ; Autres
Lo - Affectation au projet associatif
P |REPORT ANOUVEAU
R | RESULTAT DE I'EXERCICE (Excédent ou déficit) ; 2 581 1 -150°
' E SUBVENTIONS DINVESTISSEMENT | 5503 2 6021 2
S |PROVISIONS REGLEMENTEES ! | |
. _ TOTALI . erata 42 es4t0, 3T
P s | | :
R 1 |PROVISIONS POUR RISQUES ; .
-0 0!PROVISIONS POUR CHARGES : 1 :
'V N FONDS DEDIES 59805 26 92788 36
1S . _ TOTALM ] 59805, 26 92788 36
D EMPRUNTS OBLIGATAIRES CONVERTIBLES
| E | AUTRES EMPRUNTS OBLIGATAIRES . _
v :Elzr\‘APR. ET DEITES AUPRES DES ETABLISSEMENTS DE CREDIT i : '
T EMPRUNTS ET DETTES FINANCIERES DIVERS | : '
. E | AVANCES ETACOMPTES RECUS SUR COMMANDES EN COURS : ' ;
S | DETTES FOURNISSEURS ET COMPTES RATTACHES : 34110 15 34 557 13
© (1) |DETTES FISCALES ETSOCIALES | 40 856 18 35501 14
iDE’ITES SUR IMMOBILISATIONS ET COMPTES RATTACHES | , 1794 1
| AUTRES DETTES Visé parle ; 216
[ C | PRODUITS CONSTATES D'AVANCE (3) Commissaire aux Comptes
{OR! : : f ;
‘M E! TOTAL 111 74965 32 72068' 28,
=2 c o {I— o I s st i ] A
T U | | : :
'E L |ECARTS DE CONVERSION PASSIF (1V) | ’
s |
V e I, R R e i o S A ‘I e ,
i i TOTAL GENERAL (I + I1 + Il + V) i 232244 100 260 266 100

(1) Dont a klus d'un an i i

Dont a moins d'un an : :
(2) Dont concours banc. courants et soldes créd. de banques
(3) Dont a plus d'un an

Dont a moins d'un an

ASSOCIATION GER

ST G e S
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DOSSIER : ! COMPTE DE RESULTAT DE

L'EXERCICE (en liste)

Devise

_ EURO |

EXERCICE Du 01012017 Ay ' 31/122017
i Exerc.: 2017 Exerc.: 2016
i RUBRIQUES 12 mois 12 mois
?PRODUITS D'EXPLOITATION (1) :
. Ventes de marchandises 14 908 3655
Production vendue (biens et scrvices) 13 358" 27 363
MONTANT NET DU CHIFFRE D'AFFAIRES , 28 267 31017
Dont a l'exportation : !
: Production stockée
Production immobilisée
Subventions d'exploitation 239 350 248 475
! Repriscs sur provisions (et amort.), transferts de charges 102 006 77 594
| Auuesproduits — . ) . 58s4, 4134
TOTAL | © atssos 3 221
' CHARGES D'EXPLOITATION (2) :
Achat de marchandises (a) 194
! Variation de stock -6233. 2108
! Achat de matiéres premicres ct autres approvisionnements (a) 13831 282
! Variation de stock ; - 360 340
i Autres achats et charges externes (*) ! 119 980 62 258
! Impats, taxes et versements assimilés 2902 2783
Salaires et traitements ; 133495 141192
{ Charges sociales 53 421 55720
! Dotations aux amortissements el aux provisions : :
| Sur immobilisations: dotations aux amortissements (b) 8070 4728
’ Sur immobilisations: dotations aux provisions i i
f Sur actif circulant: dotations aux provisions i 45
Pour risques ct charges: dotations aux provisions ! 59 805 92 788
Autres charges o i 328 133
TOTALH 372835 ; 355,,39?;
QUOTES-PARTS DE RESULTAT SUR OPERATIONS FAITES EN
COMMUN : :
Dl suppetnacent o AIY | Visé par le
& ' . Commissaire aux Comptes
| ,
1 |
‘ - redevances de crédit-bail mobilier i
i - redevances de crédit-bail immobilier i
(1) Dont produits afférents & des exercices antérieurs ... '
i (2) Dont charges afférentes aux exercices antérieurs ...... _ . R

O I AT DD SRR

ATION GEREPI

SR o e ST
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[ AN Y )
COMPTE DE RESULTAT DE Dovies, ... EURO.

L'EXERCICE (en liste)
EXERCICE Du 01012017 | p, 311212017 |

Exerc: 2017  Exerc. 2016
RUBRIQUES ; 12 mois 12 mois

szsiasibasi

T .
:PRODUITS FINANCIERS :
De participations (3) 331 288!
D'autres valeurs mobiliéres et créances actifs immobilisé (3)
i Autres intéréts ct produits assimilés (3)

Reprises sur provisions et transferts de charges

Différences positives de change

Produits net &/ cessions de valeurs mobili¢res de placement

TOTALV

CHARGES FINANCIERES :

Dotations aux amortissements et provisions
Intéréts et charges assimilées (4) :
Différences négatives de change

Charges nettes s/ cessions de valcurs mobili¢res de placement

TOTALVI

PRODUITS EXCEPTIONNELS :

Sur opérations de gestion
Sur opérations en capital
Reprises sur provisions et transferts de charges

s — e @S
ToTAL VI 156 P2 co™Y !
L. ) RS TRTAre S, RN P ,,_A\Te_aU$ . i IR X
CHARGES EXCEPTIONNELLES : comm® 52
Sur opérations de gestion [ 421 3350
Sur opérations en capital !
Dotations aux amorlissements et aux provisions B .
5 : ' ' ' TOTAL VI 421 :

! Participations des Salariés aux Fruits de I'Expansion (IX)

Impdts sur les sociétés (X)

EXCEDENT OU DEFICIT

(3) Dont produits concernant les enlrebrises TIEES creerrvesseeseeessssesssssssens
(4) Dont intéréts concernant les entreprises l€es ...

| ASSOCIATION GEREP!

OO
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ORIENTATIONS 2018

Projets, chantiers et opérations 2018

» Validation scientifique et administrative du plan de gestion avec rédaction du
répertoire des opérations et réflexion sur les indicateurs

Reméandrage de trongons sur le fossé de la Reu

Commercialisation du jeu de cartes Ratayo ! et du livre de la réserve du Pinail
Actualisation des protocoles de suivis (ares et landes) et partenariats de recherche (université
de Poitier et CNRS)

» Cartographies des habitats aquatiques de la réserve

vV V VY

> Etudes extérieures (achévement de la Liste Rouge Régionale de la fonge, de P’étude
Maculinea dans le cadre du Plan Régional d’Actions, et du Cahier technique RNF sur la
fonge)

» Montage du dossier d’aménagement et numérisation du sentier de découverte

» Pré figuration du projet de maison de réserve (en lien avec le CPIE Seuil du Poiton)

> Partenariats et réseaux (RNF, ARB, PCAET, CT1 A, SCOT, ONF, et.)

Budget prévisionnel de ’exercice 2018

La mise en ceuvre du programme d’actions 2018 s’appuie sur le soutien constant des partenaires
financiers (DREAL, AELB avec le CT1 A, CD 86, CAGC, ANRT avec le CIFRE) pour un montant
total de subventions d’exploitation prévisionnelles de 260 639 €. Les prestations de ventes ou
d’études développées par GEREPI contribuent et demeurent nécessaires a I'atteinte d’un équilibre
budgétaire avec un montant prévisionnel de 34 204 €. Les fonds dédiés de I'exercice 2017 ont été
réduits a 59 805 € en relation avec la mise en ceuvre d’importantes actions financées dans le cadre
du Contrat Territorial Vienne Aval notamment (fravanx de restanration hydromorphologique, édition du
livre et du jen, signalétique, etc.). A noter que le financement de Grand Chatellerault de 2016 pour
I’encadrement de la thése sur le changement climatique demeure intégré a ces fonds dédiés pour
étre affecté jusqu’en 2019. Dans cette méme démarche, une partie des subventions de PAELB de
2018 sera affectée a 2019 dans la mesure ou plusieurs actions seront étalées jusqu’en 2019.

Concernant les charges prévisionnelles, Uexercice 2018 ne présente pas d’évolution notable dans la
gestion de I'association et de la réserve naturelle. Le principal poste de dépense demeure les charges
de personnel a hauteur de 205 575 €. L’¢équipe salariée de GEREPI va étre complétée par un CDD
de 9 mois, Valentine Dupont, sur le volet accueil du public et étude naturaliste, notamment en
remplacement du précédent chargé d’accueil et de développement, Ronan Kerdelhué. Deux
stagiaires et un volontaire en service civique viendront également renforcer les rangs.

Selon I’état d’avancement du projet de valorisation du sentier de découverte, aménagement et
numérisation, des produits et charges associées sont susceptibles de compléter le budget.

Un questionnement est soulevé quant aux ressources financieres de I'année 2019 qui pourrait voir
une non intervention de ’AELB dans la mesure ou le CTVA arrive a son terme fin 2018 et qu’un
retard a été pris dans I’évaluation et le renouvellement de ce dispositif. Afin d’anticiper une telle
situation, une demande de contrats NATURA 2000 va étre déposée pour assurer en partie des
opérations d’entretien des landes et mares. 1l est également a noter que le projet d’aménagement et
numérisation du sentier de découverte prévu pour 2019, va également mobiliser des fonds
européens ce qui implique une avance de trésorerie non négligeable pour I’association.
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PRODUITS

Prévisionnel

2017
(déc 2016)

REALISE
2017
(mars 2018)

Prévisionnel

2018

(mars 2018)

Produits d'exploitation

Ventes de marchandises 9 000 14 923 14 055
707100 Ventes librairie résene 1200 8 062 11 125
707800 Produits a la revente 150 100
707900 Produits en Brande 7 500 6 846 2 800
708100 Ventes tee-shirt 50 0
708200 Locations joelettes 100 15 30

Production vendue services 7 090 13 344 20 149
706100 Prestations de senvices études 4 440 10 234 17 204
706101 Programme landes 0 0
706105 Travaux extérieurs 1 000 105
706110 Patrticipation des usagers 0 0
706113 Formations animations 1500 3040 2 840
708000 Produits activités annexes 150 70 0

Montants nets produits d'exploitation 16 090 28 267 34 204
Autres produits d'exploitation
Subventions d'exploitation 232 430 239 350 260 639
742200 Dotation courante Ministére Ecologie 103 330 101 105 101 105
742201 Subvention except Etat 0 9 648 0
742300 Région Emplois Tremplin 0 0
742350 Région TVB 0 0
742400 Subvention Conseil Général 23 000 20 000 20 000
742500 Région CRDD 0 0
742600 Agence de l'eau 55 200 93 847 124 456
747100 CAPC 300 750 1078
CAPC Observatoire climat 16 000 0
747300 Commune Vouneuil/Vienne 0 0
747400 FEADER 0 0
747401 N2000 10 000 0
747500 Fondation RTE 0 0
747600 CIFRE 24 600 14 000 14 000
Fondation du Patrimoine 0

Autres produits 16 000 1048 0
757000 Quote part subvention investissement 16 000 518
75800 Produits divers gestion 0 530 0

Produits liés a des financ. réglementaires 40 000 92 788 59 805
7894000 Reprise fonds dédiés N-1 40000 92788 59 805

Transfert de charges 2 000 14 053 8 068
791000 Remboursement formation 7 529 3 500
791001 Remboursement RNF 200
791001 Transfert de charges d'exploitation 2 000 6 524 2 000
791125 CNASEA CAE 0 2 368
791126 REGION Emplois verts 0 0 0

Sous-total des autres produits d'exploitation| 290 430 347 239 328 512
Total des produits d'exploitation (I)] 306 520 375 506 362 716
Produits financiers

Autres intéréts et produits financiers 500 331 500

768000 Autres produits financiers 500 331 500
Total des produits financiers (I1) 500 331 500
Produits exceptionnels
Sur opération de gestion 0 0 0
772000 Produit exploitation sur exercice ant. 0 0 0
Total des produits exceptionels (l11) 0 0 0
TOTAL DES PRODUITS (I+I1+111) 307 020 375 837 363 216
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CHARGES

Prévisionnel

2017

(déc 2016)

REALISE

2017

(mars 2018)

Prévisionnel

2018

(mars 2018)

Charges d'exploitation

Achat de marchandises et de matieres 1éres
602200 Fournitures consommables
602211 Fournitures soins animaux
602220 Soins animaux
606400 Fournitures de bureau
606150 Carburant
607100 Produits a la revente
Variation de stock marchandises
603100 Variation de stock
Autres achats non stockés
606120 Eau + Electricité
606300 Petit équipement
606310 Uniforme et tenue travail
Services extérieurs
6110400 Sous traitance coupe brande et fossé
6110010 Sous traitance restauration Fossé
611000 Sous traitance brdlis dirigé
611000 Sous traitance palissades
Sous traitance fauche prairie sili
611000 Sous traitance et matériel valo brande
611000 Sous traitance export brande
611000 Sous traitance pédago et jeu
611000 Sous traitance pédago et jeu
611000 Sous traitance sentier
613000 Locations
6156000 Entretien réparation véhicule et machines
Entretien et réparation hydrologie
615600 Maintenance informatique
616000 Assurances
618000 Abonnement et documentation
Autres services extérieurs
621000 Prestations ext ménage
621000 Prestations ext suivi
621000 Commissaire aux comptes
622600 Honoraires \étérinaire
622610 Honoraires comptables
623000 Publicité
623300 Féte du Pinail
623600 Photocopies diverses
623700 Impression guide réserve
313714 Dons
625100 Frais de repas personnel
625110 Remboursement frais personnel
625120 Frais de déplacement bénéwle
625700 Réceptions
626100 Frais postaux
626200 Téléphone
627100 Frais bancaires
628000 Frais dplts congres, séminaires, RNF
628100 Cotisations
62 Frais divers
Impbts, taxes et versements assimilés
633300 Formation professionnelle
635800 Taxes sur les salaires
Salaires et traitements
641100 Rémunérations personnel
641200 Congés payés
641300 Gratification stagiaire/VSC

2950
250
1 000

300
1300
100
500

500
8 600

900
7 200

500
28 900
12 500

3 500
5 250

1500

500
2200
600
350
2000
500
19770
1900
600
3 600
300
3700
0
0
820

100
0
3 500
100
850
300
1100
300
1100
1 000
500
2200
2200
0
132 900
131 300

1 600

3 583
99
1321

1092
1071

-6 593
-6593
12 181
205
10 660
1316
59 837
16 921

2 505
4 580

20 910

1639
5 546

1551
6 185
45 761
1870
21 350
3470

4478

1 256

6 951
901
1492
794
1775
159

185
1 080
2902
2902

133 495
131 599
1896

5420
250
3070

548
0
6 050
200
1500
800
1750
200
650
1 000
500
2200
2 200
0
144 022
137 302

6 720
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Prévisionnel REALISE Prévisionnel
2017 2017 2018
CHARGES ET SOLDE (déc 2016) (mars 2018)  (mars 2018)
Charges sociales 48 700 53421 61 552
645100 Cotisations URSSAF 31 658
645300 Cotisations retraite 11 009
645400 Cotisation Assedic 5511
645500 Charges CP 1199
647000 Ticket restaurant 3128
647500 Médecine du travail 624
292
Autres charges de Personnels 3 000 0 3 000
648000 Formation du personnel 3 000 3 000
Dotations aux amortissements et fond dédiés 56 500 67 920 85 848
681200 Dotations aux amortissements incorp. 500 802 500
681200 Dotations aux amortissements 16 000 7 313 12 000
689400 Fonds dédiés 40 000 59 805 73 348
Autres charges 0 328 0
658000 Charges diverses gestion courante 0 328 0
Total des charges d'exploitation ()] 304 020 372 835 360 216
Charges financieres
0 0 0
Charges exceptionelles
Sur opérations de gestion 3 000 421 3 000
672000 Charges exploitations/exercice ant. 3000 421 3000
Sur opérations en capital 0
675200 VCE corporelles 0 0 0
0 0
Total des charges exceptionnelles (lI) 3 000 421 3 000

TOTAL DES CHARGES (I+II) 307 020 373 256 363 216

SOLDE 0 2581 0
TOTAL GENERAL 307 020 375 837 363 216

E.

Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANGAISE

DIRECTION REGIONALE
DE L'ENVIRONNEMENT.
DE L'AMENAGEMENT
ET DU LOGEMENT

9
= m SN CHATELLERAULT anrt ’

3 i COMMUNAUTE association nationale [
o - agence de l'eau Vienne Av.al D'AGG?OMéJRATliJON recherche technologie Lj
NOUVELLE-AQUITAINE o:re-Bretagne Contrat Territorial Y

vienne
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Programme d’actions prévisionnel 2018
(Extrait du plan de gestion 2018-2027 de la Réserve naturelle nationale du Pinail)

PLANNIFICATION
OPERATIONS OLT (X) 00 (X.X) DES MOYENS
’ HUMAINS

Code | Intitulé Priorité Nb jours

SP 01 | Entretien et confortation de la signalétique réglementaire 1 V.2 1

P02 Police de la f\ature (veille, évolution réglementaire, surveillance 1 V.2 5
et concertation)

SP 03 | Maraudage 2 Vi.4 3

IP01 | Chantier de brilage dirigé 1 1.1 6

IP 02 | Réalisation du pare-feu périmétral 1 1.1 50

IP03 | Conduite du troupeau 1 1.2 45

IP 04 | Maintenance des infrastructures de paturage 1 1.2 25

1.2 10
IP05 | Coupe sélective avec export et/ou fauche 1 1.3 5
1.4 20

P06 Gestion expérimentale de landes (coupe sélective avec export ) 1.5 3
et/ou fauche et/ou brilage dirigé et/ou étrépage) :

P07 C,iesltlon expérimentale de suintements marneux (fauche et 1 1.6 1,5
étrépage)

1P 09 I’3rullage ponctuel des rémanents des travaux de fauche et ) 1.10 4
étrépage

IP 10 | Evolution libre 3 1.9 0

IP 12 | Programme de conservation expérimentale d'A. pallipes 1 1.3 3

IP13 | Intervention hydromorphologique complémentaire 1 1.4 5

CS 01 | Suivi cartographique des habitats "terrestres" 1 | 3

CS 02 | Suivi cartographique des habitats "aquatiques" 1 ] a0

|

CS 03 | Suivi hydrologique 1 ” 10

CS06 | Suivi spiranthe d'été 1 | 1,5
Suivi flore et cryptoflore - Espéces indicatrices et a responsabilité

CS 07 : B 1 | 17
de conservation (et/ou groupes d'espéces)

CS 09 | Suivi Reptiles 1 | 8

CS 10 | Suivi avifaune nicheuse dont fauvette pitchou 1 | 6

CS 11 | Suivi Odonates dont les leucorrhines 1 ] 7

CS 13 | Suivi Amphibiens dont la grenouille de Lesson 1 ] 12

CS14 | Etude LIDAR 1 1.1 25

CS17 | Suivi état des connaissances 1 v 0,2

CS 18 | Suivi climat 1 vV 4

CS 19 | Suivi valorisation des connaissances 1 v 0,2
Développement des protocoles de suivis et calibrage des

6520 indicateurs d'état de conservation 1 V.1 32
Actualisation et compléments d'inventaires naturalistes

CS 21 | (araignées, fourmis, pelouses, syrphes, Bryophytes, Arthropodes, 1 IV.1 2
recherche de bioindicateurs...)

S 22 Vell!e écologique (prospections gpportumstels ou ciblées sur des oy V.1 5
especes non revues, EEE, potentiellement présentes...)
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PLANNIFICATION

OPERATIONS DES MOYENS
OLT (X) 0O (X.X)
HUMAINS
Code | Intitulé Priorité Nb jours
cs 23 Veille. scientifique (documentation, colloques, groupes de 5 V.1 10
travail...)
cs 24 Allment.atlon et partage de bases de données (SERENA, INPN, 1 V.3 3
partenaires...)
Rédaction d'articles scientifiques et retours d'expériences
CS 25 J . . . 1 .
(réseaux de gestionnaires, naturalistes, chercheurs...) Iv.3 8
CS 26 | Participation a des colloques ou conférences 2 V.3 2
Recherche sur les usages passés de la réserve (récolte de
27 témoignages, archives...) 2 Iv.4 2
.1
EI01 | Prestation d'expertise (études, inventaires, travaux...) 2 20
V.7
Iv.3
EI02 | Prestation de formation (gestionnaires, naturalistes, étudiants...) 2 8
V.6
Encadrement collaboratif de sujets de recherche (adaptation des
L 3 V.2 12
Amphibiens aux changements globaux...)
V.4
Cl01 | Création d'une infrastructure de type "maison de réserve" 1 3
VI.3
Entretien des espaces et aménagements de fréquentation du
102 1
S0 public (signalétique, chalet, sentier...) V.3 20
Aménagement du sentier de découverte et du stationnement du
| " . 1 .
Sl public (pontons, platelages, parking...) VI3 5
Cl04 | Dispositif d'accessibilité PMR (joélettes) 2 VI.3 1
Création ou renouvellement des outils informatifs et
Cl05 | pédagogiques des espaces d'accueil (volet numérique du 1 VI.3 5
sentier, carnet de visite, panneaux, muséographie ...)
Représentation événementielle de la réserve (foires, festivals,
) 3 VIi.1 8
marchés...)
Animation du "club" des amis de la réserve (chantier,
pnimat { 2 V1.2 2
ormation...)
Information et accueil du public (chalet d'accueil, vitrine...) 1 V1.3 40
Programme d'animations grand public gratuites (visites,
" 1 .
sorties...) VI.5 22
Prestation de sensibilisation (groupes) 2 VI.5 5
Partenariats pédagogiques, de loisirs et touristiques (CPIE, OT, 2 VL5 3
chalets de Mouliere...) °
Communication médiatique externe (presse, agendas...) 1 VI.1 4
Outils de communication spécifique (site Internet, brochures,
. 1 .
expo mobiles...) VIl 15
Rédaction et diffusion d'une newsletter 2 VI.2 10
Valorisation et commercialisation de la brande 2 1.10 10
Suivi landes du Pinail 1 1] 0,2
Suivi eau et milieux aquatiques 1 1} 0,2
Suivi aménagement local et TVB 1 ]| 0,2
Participation aux comités de gestion intégrant le territoire de la 1 n.1 3
réserve (forét de Mouliéere, SylvaFaune, N2000...) :
Etablissement et suivi de convention de gestion (ONF, RTE, LPO 5 .1 2
Vienne...) °
Participation aux dispositifs et politiques des collectivités (PLU, 1 n.2 15
SCOT, ARB NA, LRR, SDENS 86, PCAET, CTVA...) :
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OPERATIONS

OLT (X) OO (X.X)

PLANNIFICATION
DES MOYENS

HUMAINS

Intitulé Priorité Nb jours
MS 10 D'evelopp,emer}t de pa}rtenarlats de recher?he appllques ala ) V.2 5
réserve (écrevisse, spiranthe, polluants, microbiontes...)
\EN B Suivi dispositif administratif de gestion 1 \'} 0,2
(5PN Suivi réglementation 1 \Y) 0,2
VSHER Suivi intégration territoriale 1 \'} 0,2
(¥ Animation du Comité Consultatif 1 V.1 2,5
Animation du Conseil Scientifique et consultation du
NS5 CNPN/CSRPN 1 V.1 5
|\ Programmation, suivi et évaluation du plan de travail annuel 1 V.3 25
\/SHERY Gestion associative de GEREPI (AG, bureau...) 2 V.4 17
MS 20 G’estl‘on dels’res‘sources humaines (recrutement, suivi salarial, 1 V.4 345
réunions d'équipe...) D
Ms 21 Forma.tlon permanente du personnel (AFB, ateliers 1 V.4 15
techniques...)
Montage et suivi administratif et financier des opérations
L e (subventions, autorisations...) 1 V.4 15
Gestion comptable et administrative (secrétariat, comptabilité,
NS 23 classement...) 1 V.4 64,5
MS 24 Entreﬂ?n et renouvellerP?nt (_:les equlrfements ?dm[nlstratlfs et 1 V.4 20
de gestion (locaux, matériels informatiques, mécaniques...)
MS 25 Réseau des Réserves Naturelles de France (commissions, 1 V.5 19
groupes...)
\/SPAs | Réseaux naturalistes (Vienne Nature, PCN, SBCO, SMP...) 2 V.5 10
|77 Encadrement de stages et VSC 1 V.6 16
\SPE Y Suivi fréquentation 1 VI 3
([ LI Suivi infrastructures d'accueil et de fréquentation du public 1 VI 0,2
(/eI Suivi sensibilisation du public 1 Vi 2,5
\/SEE Gestion de la boutique de la réserve (vente, dépét...) 2 VI.1 21
\[HEERH Plan de fréquentation et d'interprétation adaptatif 1 Vi.4 1
TOTAL (jours) 922,8
TOTAL (ETP) 4,1
Légende et analyse de la répartition des moyens humains prévisionnels
. - Total
Domaines d’activités ) 3%
(jours)
SP | Surveillance et police 9 199%
CS | Connaissance et suivis de patrimoine naturel 2479
IP | Intervention sur le patrimoine naturel 177,5
El | Prestations de conseils Etudes & Ingénierie 28
.- - ; ; ; 1%
Cl | Création et entretien d’infrastructures d’accueil 34
Management et soutien 307.4
Participation a la recherche 12
Prestations d’accueil et animation 78
Création supports de communication et pédagogie 28,6 27%
Total (4,1 ETP)| 922.8
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